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第１ 基準に準拠している旨 

    監査委員は、美作市監査基準（令和 2年美作市監査委員告示第 1 号）に準拠し    

て監査を行った。 

 

第２ 監査の種類 

    定期監査（地方自治法（昭和 22 年法律第 67 号。以下「法」という。）第 199 

条第 4 項） 

 

第３ 監査の対象及び実施日程（実施場所） 

【実地監査】 

   令和 3 年 10 月 28 日から同年 11 月 15日までの間、次のとおり実施した。 

監 査 実 施 日 監 査 対 象 実 施 場 所 

10 月 28日(木) 

社 会 教 育 課 作 東 総 合 支 所 

学 校 等 設 立 準 備 室 〃 

作 東 総 合 支 所 〃 

東粟倉総合支所（教育分室含む） 東粟倉総合支所 

大原総合支所（教育分室含む） 大 原 総 合 支 所 

10 月 29日(金) 

  勝 田 図 書 館   勝 田 総 合 支 所 

  勝 田 東 小 学 校   勝 田 東 小 学 校 

  勝 田 ひ ま わ り 園   勝田ひまわり園 

  勝 田 小 学 校   勝 田 小 学 校 

  勝 田 中 学 校   勝 田 中 学 校 

11 月 1 日(月) 

消 防 総 務 課 消 防 本 部 

予 防 課 〃 

消 防 署 〃 

子 ど も 政 策 課 美作保健センター 

健 康 政 策 課 〃 

11 月 4 日(木) 

英 田 幼 児 園 英 田 保 育 園 

英 田 小 学 校 英 田 小 学 校 

英 田 中 学 校 英 田 中 学 校 

英 田 図 書 館 英 田 図 書 館 

11 月 5 日(金) 中 央 図 書 館 中 央 図 書 館 
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  【机上監査（書面）】 

   令和 3 年 12 月 20 日から令和 3 年 12 月 24日までの間、監査事務室において以 

下の部署等について机上監査を実施した。 

 

総務部（秘書課・管財課・危機管理室）、企画振興部（営業課・スポーツ振興課）、 

   市民部（市民課）、保健福祉部（福祉政策課・大原病院・作東診療所・作東老人    

保健施設）、農林政策部（農業政策課）、都市整備部（都市住宅課・建設課・水   

道課・下水道課）、議会事務局 

教育委員会（教育総務課・学校教育課・江見保育園・土居幼稚園・むさしこども

園・大原小学校・東粟倉小学校・江見小学校・土居小学校・大原中学校・作東中

学校・英北給食センター・作東給食センター・大原図書館・東粟倉図書館・作東

図書館） 

総合支所（勝田・同教育分室、英田・同教育分室） 

 

 

美 作 第 一 小 学 校 美作第一小学校 

11 月 8 日(月) 

美 作 北 小 学 校 美 作 北 小 学 校 

美 作 北 こ ど も 園 美作北こども園 

美 作 給 食 セ ン タ ー 美作給食センター 

美 作 中 学 校 美 作 中 学 校 

湯 郷 こ ど も 園 湯 郷 こ ど も 園 

11 月 11日(木) 

総 務 課 市 役 所 本 庁 舎 

財 政 課 〃 

企 画 情 報 課 〃 

11 月 12日(金) 

商 工 政 策 課 〃 

観 光 政 策 課 〃 

農 村 整 備 課 〃 

森 林 政 策 課 〃 

11 月 15日(月) 

会 計 課 〃 

税 務 課 〃 

く ら し 安 全 課 〃 

監 査 事 務 局 〃 
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第４ 監査の着眼点 

    有効性、効率性、経済性に注目し監査した。 

 

第５ 監査の主な実施内容 

    監査対象について、各所管に対して提出を求めた関係資料及び帳簿等を基に 

実査、立会、確認、証憑突合、帳簿突合、質問、観察、閲覧等の手法により監査 

を行った。また、物品の管理については、実査、帳簿突合を行った。なお、実地 

監査の対象以外の部署等については、書面による監査を行った。 

 

第６ 監査の結果 

事務事業の執行及び歳入歳出の執行については、監査した限りにおいておおむ     

ね適正な事務処理がなされていたが、次のとおり一部の事務処理等に改善や検討  

を要する点が見受けられたので、それぞれ必要な措置を講じ適正な事務処理に努 

められたい。 

 なお、当該監査結果に基づき、又は当該監査の結果を参考として措置を講じた 

ときは、法第 199 条第 14 項の規定により、その旨を書面により監査委員に通知

されたい。 

また、監査の際に見受けられた軽微な注意事項についてはその都度指摘し、改

善及び検討を行うよう口頭で指導した。 

 

＊ 改善や検討を要する点 

（１）各種契約について 

   契約行為において、単独随意契約や一般随意契約の締結が多くみられた。契

約行為は入札を前提とすることは言うまでもないが、単独随意契約しかできな

い場合であっても、２者以上から見積を徴することにより、契約金額の正当性

や競争原理が働くよう努められたい。 

また、一般随意契約においても、安易な形で処理することなく契約内容を十分   

に分析し、合理的かつ経済的な面を考慮し締結されたい。 

 

 （２）滞納等について 

    毎年指摘してきている事項であるが、依然として滞納額が減少していない状

況である。過年度収入未済額の累積増加を防止するため、特に現年度に発生し

た未収金の確実かつ計画的な早期収納と初期の迅速な対応に努められたい。 

また、滞納者個々の債権管理と併せて個別返済計画を文書で取り交わすなど、
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返済に意識を持たせるとともに、不納欠損の処理に関しては、美作市債権管理マ

ニュアル等を積極的に活用し、滞納繰越分の圧縮に努められたい。 

 

 （３）マイナンバーカード取得率向上について 

    マイナンバーカード取得については任意のものであり、カード取得に対する

考え方は様々で個人差はあるが、公務員として当該制度を推進する側の立場で

あることを強く自覚し、マイナンバーカードの普及による将来的なメリットを

理解し、率先してカードの取得に努められたい。 

 

（４）有給休暇の取得について 

   「働き方改革を推進するための関係法律の整備に関する法律」の施行に伴う

労働基準法一部改正により、平成 31 年４月以降、年５日以上の年次有給休暇の

取得が義務付けられたところである。市では職員全体に向けて年次休暇の取得

率向上を推進しており、効果が出てきている点は評価できるものの、管理職の

取得状況は依然として低調であった。管理職は、今後も引き続き有給休暇を取

得しやすい雰囲気づくりや、担当者が休暇で不在となっても業務が回るような

職場環境づくりに加え、管理職自らが積極的に休暇取得を図るとともに、職員

に対して計画的な休暇取得を推進されたい。 

 

（５）教育関係施設等の維持管理について 

   市内の教育関係施設老朽化の影響により、施設の劣化や設備の故障などが発

生し、毎年修繕による対応を余儀なくされる状況ではあるが、特に危険な箇所

については、予算措置を行い早急に対応されたい。 

また、施設などの維持管理については、老朽化を含めた環境整備の検討を行う

とともに、「美作市学校施設の長寿命化計画」に基づき教育施設の長寿命化に努

められたい。 
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第７ 参考資料 

保 育 園 

１ 在職教職員数の状況 (令和 3 年 9 月 30 日現在) 

                                        (単位：人) 

職 名 

 

 

園 名 

園  長 

正 職 員 会 計 年 度 任 用 職 員 

合 計 
保

育

士 

栄

養

士 

調

理

員 

計 

保

育

士 

栄

養

士 

調

理

員 

支

援

員 

事

務

員 

看

護

師 

支
援
員
（
子
育
て
） 

計 

勝田ひまわり園 1 6 0 1 7 8 1 1 1 0 0 1 12 20 

江 見 保 育 園 1 7 0 1 8 8 1 2 1 0 1 1 14 23 

英 田 保 育 園 1（幼） 3 0 1 4 5 1 1 1 0 0 0 8 13 

計 3 16 0 3 19 21 3 4 3 0 1 2 34 56 

※（幼）は幼稚園長を兼務。 

※代替保育士は勤務不定期のため、在職教職員数に含めていない。 

 

２ 園児の収容状況 (令和 3 年 4 月 1 日現在) 

 (単位：人・％) 

園 名 定 員 

入 園 児 数 
入 

園 

率 

令  和 

2 年度 

園児数 

増 減 
0 

歳

児 

1

歳

児 

2 

歳

児 

3 

歳

児 

4 

歳

児 

5 

歳

児 

計 

勝田ひまわり園 100 1 9 6 11 18 12 57 57.0 69 △ 12 

江 見 保 育 園 130 1 7 10 15 27 19 79 60.8 88 △ 9 

英 田 保 育 園 45  7 11 7 11 7 43 95.6 42 1 

計 275 2 23 27 33 56 38 179 65.1 199 △ 20 
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３ 収入支出事務について 

 保育料徴収状況 

現年分（令和 3 年 9 月 30日現在） 

(単位：円・％) 

園  名 調 定 額 収 入 済 額 収 入 未 済 額 収 納 率 

勝 田 ひ ま わ り 園 2,663,800  1,329,700  1,334,100  49.9 

江 見 保 育 園 2,448,450  1,065,350  1,383,100  43.5 

英 田 保 育 園 2,009,150  916,200  1,092,950  45.6 

広 域 490,600  94,000  396,600  19.2 

計 7,612,000  3,405,250  4,206,750  44.7 

※調定額については年間分である。 
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認定こども園 

１ 在職教職員数の状況 （令和 3 年 9月 30日現在） 

(単位：人) 

 

職 名 

 

園 名 

園長 

正 職 員 会 計 年 度 任 用 職 員 

合計 
保

育

士 

栄

養

士 

調

理

員 

計 

保

育

士 

栄

養

士 

調

理

員 

支

援

員 

事

務

員 

支
援
員
（
子
育
て
） 

計 

むさしこども園 
保育園部 

1 
4 1 1 6 8 0 1 1 0 2 12 19 

幼稚園部 3 0 0 3 2 0 0 0 0 0 2 5 

湯郷こども園 
保育園部 

1 
8 0 2 10 13 1 3 1 1 1 20 31 

幼稚園部 7 0 0 7 4 0 0 0 0 0 4 11 

美作北こども園 

保育園部 

2 
6 1 3 10 14 0 2 1 1 0 18 30 

幼稚園部 7 0 0 7 0 0 0 0 0 0 0 7 

計 4 35 2 6 43 41 1 6 3 2 3 56 103 

※園長は保育園部で計上。 

※幼稚園部の在職教職員数は 3～5歳児担任を計上。  

※代替保育講師は勤務不定期のため、在職教職員数に含めていない。 

 

２ 園児の収容状況 (令和 3 年 4 月 1 日現在) 

(単位：人・％) 

園     名 定 員 

入 園 児 数 
入 

園 

率 

令  和 

2 年度 

園児数 

増減 
0

歳

児 

1

歳

児 

2

歳

児 

3

歳

児 

4

歳

児 

5

歳

児 

計 

む さ しこ ども 園 

保育園部 88 1 14 11 16 18 19 79 89.8 87 △8 

幼稚園部 15       2 1 0 3 20.0 0 3 

湯郷こども園 

保育園部 222 6 23 27 39 35 36 166 74.8 161 5 

幼稚園部 30       2 9 7 18 60.0 21 △3 

美作北こども園 

保育園部 193 4 19 34 39 51 53 200 103.6 215 △15 

幼稚園部 30       9 3 9 21 70.0 16 5 

計 578 11 56 72 107 117 124 487 84.3 500 △13 

※むさしこども園は令和 3年度新設（大原保育園と大吉保育園が統合） 
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※こども園の保育園部及び幼稚園部の定員は「美作市立幼保連携型認定こども園園則兼運営規

程」によるもの。 

 

３ 収入支出事務について 

 保育料徴収状況 

現年分（令和 3 年 9 月 30日現在） 

(単位：円・％) 

園  名 調 定 額 収 入 済 額 収 入 未 済 額 収 納 率 

む さ し こ ど も 園 

（ 保 育 園 部 ） 
2,889,740 1,176,400 1,713,340 40.7 

湯 郷 こ ど も 園 

（ 保 育 園 部 ） 
9,815,720 4,739,200 5,076,520 48.3 

美 作 北 こ ど も 園 

（ 保 育 園 部 ） 
12,287,950 5,570,350 6,717,600 45.3 

計 24,993,410 11,485,950 13,507,460 46.0 

※調定額については年間分である。 

 

滞納繰越分 

(単位：円・％) 

園  名 調 定 額 収 入 済 額 収 入 未 済 額 収 納 率 

む さ し こ ど も 園 

（ 保 育 園 部 ） 
0 0 0 － 

湯 郷 こ ど も 園 

（ 保 育 園 部 ） 
396,600 30,000 366,600 7.6 

美 作 北 こ ど も 園 

（ 保 育 園 部 ） 
87,500 17,500 70,000 20.0 

計 484,100 47,500 436,600 9.8 
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幼 稚 園 

１ 在職教職員数の状況 （令和 3 年 9月 30日現在） 

(単位：人) 

職  名 

 

幼 稚 園 名 

園  長 

教  諭 

支 援 員 計 
正 職 員 

会計年度 

任用職員 

土 居 1（小） 2     0        1      4      

英 田 1（保） 2     1     1      5      

計 2 4     1     2      9      

※（保）は保育園長が兼務。 

※（小）は小学校長が兼務。 

※代替幼稚園講師は勤務不定期のため、在職教職員数に含めていない。 

※東粟倉幼稚園は休園中。 

 

２ 園児の収容状況 (令和 3 年 4 月 1 日現在) 

(単位：人) 

幼 稚 園 名 
入 園 児 数 令和 2 年度 

園 児 数 
増 減 

3 歳 児 4 歳 児 5 歳 児 計 

土 居 1 4 3 8 13     △ 5 

英 田   1 1 2 6     △ 4  

計 1 5 4 10 19     △ 9  

※平成 30年度から土居幼稚園が 3歳児保育を開始。 
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小 学 校 

１ 在職教職員数の状況 （令和 3 年 9月 30日現在） 

(単位：人) 

  職名 
校 長 教 頭 教 諭 講 師 

非常勤

講 師 

養 護 

教 諭 
事務員 その他 計 

小学校名   

勝 田 1 1 10 1 2 1 1 5 22 

勝 田 東 1 1 3 1 1 1 1 5 14 

大 原 1 1 12 1 1 1 1 7 25 

東 粟 倉 1 1 4 1 1 0 1 3 12 

美 作 第 一 1 1 14 2 5 1 1 13 38 

美 作 北 1 2 20 3 1 1 2 9 39 

江 見 1 1 10 3 1 1 1 6 24 

土 居 1（幼） 1 7 2 2 1 1 7 22 

英 田 1 2 9 3 2 1 1 6 25 

計 9 11 89 17 16 8 10 61 221 

※（幼）は幼稚園長を兼務。 

※教頭、教諭、非常勤講師は兼務職員を含む。 
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２ 児童数及びクラス数の状況 (令和 3 年 4月 1 日現在) 

(単位：人、学級) 

 学年 
1 2 3 4 5 6 特別支援 合計 

令 和  

2 年度 
増減 

小学校  

勝 田 
児童数 17 9 14 10 11 14 7 82 84 △ 2 

学級数 1 1 1 1 1 1 2 8 8 0 

勝 田 東 
児童数 7 3 3 4 3 3 0 23 23 0 

学級数 1 1 1 1 0 4 3 1 

大 原 
児童数 22 22 25 24 17 24 14 148 157 △ 9 

学級数 1 1 1 1 1 1 2 8 8 0 

東 粟 倉 
児童数 3 5 2 0 6 8 0 24 31 △ 7 

学級数 1 1 0 1 1 0 4 4 0 

美作第一 
児童数 34 27 32 26 37 35 23 214 212 2 

学級数 1 1 1 1 1 1 4 10 9 1 

美 作 北 
児童数 48 57 58 56 34 49 38 340 321 19 

学級数 2 2 2 2 1 2 6 17 16 1 

江 見 
児童数 22 18 20 24 14 19 13 130 135 △ 5 

学級数 1 1 1 1 1 1 3 9 8 1 

土 居 
児童数 6 4 7 8 9 10 3 47 50 △ 3 

学級数 1 1 1 1 1 1 2 8 8 0 

英 田 
児童数 13 9 7 18 7 11 13 78 88 △10 

学級数 1 1 1 1 1 1 2 8 8 0 

計 
児童数 172 154 168 170 138 173 111 1,086 1,101 △15 

学級数 10 9 10 8 9 9 21 76 72 △ 4 

※勝田東小学校は 3・4 年生と 5・6 年生が複式学級であるため、合計欄の学級数は 3・5 年生で計上。 

※東粟倉小学校は 1・2 年生が複式学級であるため、合計欄の学級数は 1 年生で計上。  
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中 学 校 

１ 在職教職員数の状況 （令和 3 年 9月 30日現在） 

(単位：人)      

  職名 
校 長 教 頭 教 諭 講 師 

非常勤

講 師 

養 護

教 諭 
事務員 その他 計 

中学校名   

勝   田 1 1 8 1 4 1 1 6 23 

大  原 1 1 11 2 3 1 1 5 25 

美  作 1 2 21 1 2 1 2 9 39 

作  東 1 1 11 2 4 1 1 6 27 

英  田 1 2 9 0 4 1 1 5 23 

計 5 7 60 6 17 5 6 31 137 

※教頭、教諭、非常勤講師は兼務職員を含む。 

 

２ 生徒数及びクラス数の状況 (令和 3 年 4月 1 日現在) 

(単位：人、学級)   

 学年 
1 2 3 特別支援 計 

令 和   

2 年度 
増 減  

中学校  

勝 田 
生徒数 20 18 12 1 51 47 4 

学級数 1 1 1 1 4 4 0 

大 原 
生徒数 40 41 43 6 130 119 11 

学級数 2 2 2 2 8 7 1 

美 作 
生徒数 74 95 89 19 277 280 △ 3 

学級数 3 3 3 3 12 13 △ 1 

作 東 
生徒数 35 36 31 12 114 131 △ 17 

学級数 1 1 1 2 5 6 △ 1 

英 田 
生徒数 16 9 15 9 49 53 △ 4 

学級数 1 1 1 2 5 4 1 

計 
生徒数 185 199 190 47 621 630 △ 9 

学級数 8 8 8 10 34 34 0 
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給食センター 

１ 在職員数の状況 （令和 3 年 9 月 30 日現在） 

(単位：人) 

  職名 施設長 

（センター長） 

栄 養 士 調 理 員 運 転 員 
計 

施設名   職員 委託等 職員 委託等 職員 委託等 

美作給食センター 1 1 0 0 18 0 4 24 

英北給食センター 1 1 0 6 0 0 4 12 

作東給食センター 1 1 0 6 0 1 0 9 

計 3 3 0 12 18 1 8 45 

※平成 28 年 8 月より美作給食センターの洗浄、調理、配送、返却に関して業務委託を行っている。 

※臨時（スポット）の調理員については在職員数に含めていない。 

※栄養士の所属内訳は下表のとおり。 

 

栄養士の所属内訳 

所 属 校 兼  務  校 兼 務 施 設 

美 作 第 一 小 学 校 

勝 田 小 学 校 

美 作 給 食 セ ン タ ー 

勝 田 東 小 学 校 

美 作 北 小 学 校 

英 田 小 学 校 

勝 田 中 学 校 

美 作 中 学 校 

英 田 中 学 校 

大 原 小 学 校 
東 粟 倉 小 学 校 

英 北 給 食 セ ン タ ー 
大 原 中 学 校 

江 見 小 学 校 
土 居 小 学 校 

作 東 給 食 セ ン タ ー 
作 東 中 学 校 
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２ 給食実施状況 (令和 3 年 9 月 30 日現在) 

 

施  設  名 
調理員数 給食延べ回数 対象者数 延べ食数 

調理員 

一人あたり 

(人) （回) （人） （食） 平均数(食) 

美作給食センター 18 776 1,288 109,218 6,068 

英北給食センター 6 346 362 29,994 4,999 

作東給食センター 6 346 372 30,645 5,108 

計 30 1,468 2,022 169,857 5,662 
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図 書 館 

１ 在職職員数等の状況 （令和 3 年 9月 30日現在） 

     

館  名 
職員数 開館日数 蔵書数 入館者数 貸出冊数（冊） 予約冊数 

（人） (日） (冊） (人) 一般 学校 (冊) 

勝 田 図 書 館 2 123 5,601 465 1,279 31 98 

大 原 図 書 館 3 124 4,569 676 2,201 48 141 

東粟倉図書館 4    136 13,570 1,239 2,605 1,001 589 

中 央 図 書 館 3   138 42,272 7,005 19,572 1,173 3,037 

作 東 図 書 館  5   132 53,736 4,185 10,822 1,862 1,876 

英 田 図 書 館 2    131 36,460 3,258 7,986 957 1,335 

移 動 図 書 館 
（ぶっくる号） 

 56  1,070 2,674 467  

計 19    840 156,208 17,898 47,139 5,539 7,076 

※各図書館の司書は学校司書や他図書館を兼務。 

※職員数 19 名の中には、勝田・大原・中央・作東図書館勤務の 5 名が重複している。実数は 14 名。 

※移動図書館の職員(1)は作東図書館で計上。



   

 

 


